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PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da OSC: INSTITUTO DE BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL- IBRES

Nome Fantasia: IBRES

CNPJ: 12.687.473/0001-98

Endereco: QNC 11 LOTE 01 ED S/N SALAS 4002 405 SANDU
TAGUATINGA DF

Complemento:

Bairro/Cidade: TAGUATINGA NORTE CEP: 72.115-610

Telefone: 61- 99197 0090

Telefone:61 99901 3476 Telefone: 99197

0090

E-mail: FALECOM@IBRES.ORG.BR

Site/Redes Sociais:IBRES.ORG. BR

Responséavel da OSC (Dirigente): EUGENIO CESAR NOGUEIRA

CPF: 491.901.301-97

RG/ Orgédo Expedidor: 05.178 CBMDF

Endereco do Dirigente: RUA 37 SUL ED

ESPANHA APT 304 AGUA

S CLARAS

CEP: 72.000.000 | Telefone do Dirigente: 61
99901 3476

1.1ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: MATHEUS CESAR CORTES NOGUEIRA

Funcao na parceria: Acompanhamento COORDENADOR

RG: 21961

Orgéo Expedidor:
CBMDF

CPF: 061.268.591-89

Telefone Fixo:

Telefone Celular: 61 99916-6295

E-Mail do Responséavel: Matheus.c.cortes@hotmail.com

1.2HISTORICO DO PROPONENTE

INSTITUTO DE BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL- IBRES, pessoa

juridica de direto privado, sob a forma de associacéo civil com duracao indeterminada, sem fins

lucrativos e com fins econémicos, com a promocédo gratuita da salude e da educacdo, sem

1

INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES


mailto:Matheus.c.cortes@hotmail.com

Y\ Instituto Bombeiros de /
4§ Responsabilidade Social

finalidade politica ou religiosa regida por estatuto e pelas demais disposi¢cfes legais nos termos

do inciso VII, artigo 5° da constituicdo federal nesta data 25, de abril de 2010, com sede em
Brasilia DF.

O IBRES foi criado em 2010, por um grupo de Bombeiros militares da ativa que trabalha
no programa comunitario do corpo de bombeiros militar DF, desenvolvendo projetos sociais
buscando a integracdo e assisténcia social, a educacdo complementar a formacédo dos
cidadaos solitarios e conscientes de seus deveres e direitos assim como a recuperacao de
valores individuais, familiares e sociais.

Em parcerias com outras instituicbes o IBRES, atende as comunidades em situacao de

vulnerabilidade social com atendimento dos projetos:

1- Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal assessoramento e trabalho voluntario aos
idosos do Programa Bombeiro Amigo- PBA- constante nos programas esportivos e
sociais do CBMDF, desde 2010.

2- OBRA SOCIAL SANTA ISABEL-OSSI- prestacdo de servicos voluntarios e
desenvolvimento de atividades esportivas diversas para desenvolvimento social e fisico

a comunidade idosa de Brazlandia, desde 2010.

3- LIGA DE FUTEBOL AMADOR DE BRAZLANDIA-LIFAB, campeonato de futebol amador
de Brazlandia, desde 2010.

4- TERMO DE FOMENTO n° 24/2019 realizac6es de campeonatos de futebol amador de
base e adultos 2019.

5- Termo de Fomento n® 013/21 - Taca das Satélites — Celebrado com a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal e o Instituto Bombeiros de
Responsabilidade Social (IBRES) com objetivo de apoio a realizacdo de Campeonato de
Futebol de Base 2021, onde foram atendidos cerca de 2.688 beneficiados diretamente.

INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES



Y\ Instituto Bombeiros de /
5§ Responsabilidade Social

2. DESCRICAO DO PROJETO

Nome do Projeto: COPS no Parque

LOCAL DE REALIZACAO: Parque da Cidade Sarah Kubitschek —
Srps - Asa Sul, Brasilia - DF, 70.635-815

Periodo de execucéo: 27/12/2023 a 15/03/2024

Periodo de realizacdo do Evento: | 01/03/2023, 02/03/2024 e 08/03/2024,
09/03/2024 e 15/03/2024

Periodo de realizacédo das Acdes | 27/12/2023 a 15/03/2024

custeadas pelo Fomento:

Enquadramento: (X) participagéo (X) educacional ( ) rendimento

Previsdo de beneficiarios diretos: 1.800

Previsédo de publico indireto: 1.800

Valor Total do Projeto: 351.223,05 (trezentos e cinquenta um mil duzentos e vinte e trés reais e

cinco centavos)

Valor Total do Termo de Fomento: 345.023,05 (trezentos e quarenta e cinco mil vinte e trés reais,

e cinco centavos)

2.1 OBJETO DA PARCERIA

Implementacao de praticas de atividades fisicas e brincadeiras criativas para os alunos

de 9 Centros olimpicos de DF no parque da cidade.

2.2APRESENTACAO DO PROJETO

O projeto COPS no parque é uma iniciativa do IBRES em fomentar préticas de atividade
esportivas dindmicas dos alunos de 9 centros olimpicos (Brazlandia, Estrutural, Recanto das
Emas, Gama, Santa Maria, Planaltina, Sobradinho, Setor O e Parque da Vaquejada) no parque
da cidade, promovendo a pratica de atividades fisicas com intuito de fortalecer, motivar e
incentivar estilo de vida ativo, proporcionando mais esporte e lazer para os alunos dos centros

olimpicos no Distrito Federal.
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Incentivando a atividades recreativo-educativas, baseando-se na sua importancia para a

vida social e para o desenvolvimento social, fisico e afetivo das criancas, além do
entretenimento saudavel e enriquecedor dos adultos.
2.3 JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Este projeto se insere no contexto atual pois, vivemos uma pandemia de sedentarismo
como demonstram os dados cientificos, atualmente as criancas e 0s adolescentes tem
passado mais tempo em frente as telas (celular, tablet, etc) do que se movimentando, seja para
praticar esporte, jogos ludicos ou até mesmo se deslocando de um local para outro de forma
ativa. O presente projeto se prop0e a resgatar as atividades ludicas e a pratica esportiva de
forma agradavel, sem segregacédo, dando a todos a mesma oportunidade de participacdo nos
jogos independente de sua capacidade motora.

A qualidade deste projeto sera mensurada através da satisfacdo dos participantes.
Iremos realizar uma pesquisa via google forms, onde as criancas e o0s adolescentes irdo
acessar via QR CODE uma lista de perguntas sobre o evento. As indagacfes serao a respeito
da nota que elas ddo ao evento, se elas indicariam para outras criangas a participacéo, o que
elas melhorariam no evento, exemplo: qualidade do material esportivo, area onde ocorreu as
competicdes, lanche distribuido, etc.

Brincar tem uma importancia absurda nos processos de desenvolvimento humano. As
brincadeiras de infancia sado o reflexo dos desafios da vida adulta. E € necessario que as
Instituicbes de ensino e organiza¢des que lidam com criancas e adolescentes tenham essa
consciéncia e tragam de volta a vida das criancas brincadeiras, dindmicas, gincanas e
atividades ludicas em geral.

Os beneficios da brincadeira, sobretudo na vida da crianca, sdo gigantescos e, em sua
maioria, desconhecidos pela sociedade. E de conhecimento de poucos que a brincadeira esta
entre os exercicios fisicos mais completos de todos, e é também através dela que agregamos
valores e virtudes a nossa vida. Essa falta de valoriza¢do do brincar contribuiu para a realidade
que vivemos hoje: as brincadeiras estao entrando em extingédo. As Instituicdes de Ensino estéo
deixando de lado as aulas de Educacéo Fisica Escolar, os pais estdo proibindo seus filhos de
brincar e o0 Governo pouco faz nada para que esse quadro se reverta. O resultado é lastimavel,

hoje em dia um nimero enorme de criangas estd perdendo a infancia, enclausuradas
dentro de sua casa, na frente de computadores e video-games. “Brincar € um momento
sagrado.
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E através das brincadeiras que as criancas ampliam os conhecimentos sobre si, sobre o

mundo e sobre tudo que estda ao seu redor. Elas manipulam e exploram 0s objetos,
comunicam-se com outras criancas e adultos, desenvolvem suas multiplas linguagens,
organizam seus pensamentos, descobrem regras, tomam decisdes, compreendem limites e
desenvolvem a socializag&o e a integracdo com o grupo.”1

E todo esse aprendizado prepara as criancas para o futuro, onde terdo de enfrentar
desafios semelhantes as brincadeiras.

as experiéncias das criancas. Ao participar junto com as criancas das brincadeiras,
ambos aprendem através da interacdo, constroem significados apropriando-se dos diversos
bens culturais e se construindo ao mesmo tempo, entre lembrancas de adultos que brincavam
quando criangas ou ndo, entre novas brincadeiras relembradas, aprendidas ou inventadas,
exibindo que,
mais do que coisa de crianga, elas sdo de todos aqueles que ousaram tornar-se crianga
também.”

“Existe um rico e vasto mundo de cultura infantil repleto de movimentos, de jogos, da
fantasia, quase sempre ignorados pelas instituicbes de ensino. E uma pena que esse enorme
conhecimento ndo seja aproveitado como conteudo escolar. Nem a Educacédo, por esta razédo o
ibres vem apresentar como iniciativa nobre, uma maneira sadia de canalizar a energia das
criancas e adolescentes participantes de 9 centros olimpicos para o0 esporte, com passeio no

parque da cidade contribuindo assim para o seu desenvolvimento fisico e intelectual.

2.4 OBJETIVO GERAL.:

Implantar o Projeto COPS no parque, promovendo a socializacéo, pratica de atividades
fisicas e brincadeiras criativas para os alunos dos 9 centros olimpicos e paralimpicos em um
ambiente diferente de suas rotinas, numa oportunidade de conhecer melhor um dos melhores

parque do distrito federal.
2.4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Promover educacao voltada a saude e mobilidade fisica de criancas, jovens e

adolescentes e idosos, proporcionando assim uma maior interacao social;

e Promover o habito da pratica de atividades fisicas e recreativa aos alunos;
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e Oferecer para os alunos orientacbes com exercicios seguros e adequados
levando em consideracdo as particularidades de cada crianca e adolescentes

para prescricdo dos exercicios.

2.5- METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS E INDICADORES DE
MONITORAMENTO/ CUMPRIMENTO DAS METAS

- . Parametro(s) para afericao de
Metas (Qualitativas) Indicador .
cumprimento das Metas

Contratacéo de todos os
servigos do projeto de . ) - Comprovante de pagamento.
_ Contratagdo de servigos _
empresas capacitadas e aptas - Nota Fiscal.

para o servi¢o especifico.

Contratar profissionais de .
) . Contratacdo de Recursos . o
qualidade para execucgéao termo - Registro Fotografico;
Humanos. E prestadores ]
de fomento, para o seu melhor ) - Nota Fiscal.
_ de servigos
desenvolvimento.

- _ Parametro(s) para afericao de
Metas (Quantitativas) Indicador _
cumprimento

Entregar 1.800 kit's de

, , , - Registro fotografico;
uniforme do projeto aos alunos | Entregas de uniformes.

- Nota Fiscal.
participantes.

Atender 1.800 alunos dos

COPS no Projeto passeio no . . .
_ o o - Ficha de inscricao;
parque por meio de atividade Inscricao dos alunos . o
. . - Registro Fotograéfico.
fisicas e recreativa
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2.6 - CRONOGRAMA DETALHADO DE ATIVIDADESDO PROJETO

Nome do Evento:

Projeto COPS no Parque

Descricao/Etapa:

Periodo de realizacdo das aulas

Data do Evento: 01/03/2023, 02/03/2024 e | Turno: Matutino
08/03/2024, 09/03/2024 e
15/03/2024
Periodo Custeado Turno: Matutino
pelo Fomento (Se for | 27/12/2023 a 15/03/2023
0 caso):
Local: Parque da Cidade Sarah Kubitschek —
SRPS - Asa Sul, Brasilia - DF, 70.635-815
(...) Quadra Poliesportiva (...) Praca
_ (...) Pétio (...) Piscina
Espacos Fisicos E—
_ o (...) Ginasio (...) Clube
Disponiveis:
(...) Espaco Privado () Outro
Qual?_ PARQUE DA CIDADE Qual ?

Quantidade de participantes neste evento

Participantes: 1.800

Indiretos:1.800

Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)

(x)Local

(...)Regional

(...) Nacional

Categoria-

Faixa etaria _ Qtd.
Modalidade/Data/Turno
() Criancas/Adolescents
(X) Criancas/Adolescentes 1.800

() Idosos (a partir de 60 anos)
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(X) Pessoas com deficiéncia e/ou portadoras de
necessidades especiais (limitacdo fisica, mental, '
' o . . _ .. _ | Quantidade
sensorial ou multipla - inseridas na distribuicdo

acima)

Inscricao dos participantes

(...) Escolas

(x) Nos centros Olimpicos e Paralimpicos.

(x) Na sede da entidade proponente

(...) Na sede de entidades parceiras.

(...) Pela internet. Especifique

() Outros. Especifique: No local de realizacéo das aulas na cidade satélite que participara deste

projeto.

2.7 FORMA DE EXECUC;AO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS (METODOLOGIA)
No primeiro momento, serdo dispostos banners e backdrop em locais estratégicos
nos Centros Olimpicos e paralimpicos de nove cidades satélites e nas redes sociais do

IBRES referente a divulgacao do projeto.

Apés a fase de divulgacédo, serd dado inicio as inscricdes dos participantes que se
daréa atraves do link:

o PROJETO COPS NO PARQUE as inscricdbes ocorrerdao entre os dias
27/12/2023 a 01/02/2024 nos Centros Olimpicos e paralimpicos de nove cidades satélites e
no site do IBRES segue o link das inscricbes: https://ibres.org.br/ e googleforms:
https://forms.gle/STiFw3XtLKz8JotU8

Tais atividades serdo comprovadas mediante producao de relatorios, fotos, listas de

presenca e producdo de um relatorio final.

No passeio no parque, sera resgatado as brincadeiras de lazer antigas de nossas
infancias que estédo se perdendo com o tempo, teremos caminhada matinal ao redor do lago

com os alunos dos Cops logo na chegada.
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O projeto sera destinado aos alunos dos Centros Olimpicos e Paralimpicos de

Brazlandia, Estrtural, Recanto das Emas, Sobradinho, Setor O, Parque da vaquejada, Gama,

Santa Maria e Planaltina.

Cada centro olimpico enviara uma turma de 40 alunos por dia de atividade, totalizando
360 alunos por dia os quais serdo divididos em 3 nucleos, com 120 alunos em cada, ja ao
inicio do dia, para conhecimento do local com auldo de atividades sobre a importancia do
parque em nossas vidas com sua flora e fauna ao nosso redor, O Coordenador de Logistica
sera responsavel por montar as aulas com auxilio do monitor. Em seguida faremos um

alongamento com todos para relaxamento.

A metodologia da atividade ficara a critério do profissional formado em educacao fisica,
no entanto, o mesmo devera basear-se suas praticas em textos cientificos e diretrizes para
garantia da efetividade da intervencdo adotada no programa de aulas. seguindo o
planejamento composto por séries, numeros de repeticdes, ritmo do movimento e tempo de
descanso. A pratica dessas modalidades quando realizada de maneira sistematizada e
devidamente orientada, proporciona aos participantes uma melhora significativa nos musculos
esquelético e cardiovascular bem como maior amplitude articular maior, equilibrio e melhor

postura.

Em seguida iniciaremos com as atividades propostas, tais como brincadeiras ludicas e
recreativas, para incentivar a presenca dos alunos, ndo podemos nos esquecer do quéo
importante e saudavel é que os adolescentes e adultos também brinquem, afinal, todos nés
temos uma crianca dentro da gente e estd mais que comprovado que brincar € uma

fantastica terapia. Tais como:

PETECA - Determina-se um espaco, dividido ao meio por um traco. Cada jogador se
locomove por todo o espaco, até a linha divisoria, na tentativa de rebater a peteca para o
outro lado. Se ela cair no seu proprio lado, o adversario marca um ponto; se sair do espaco
delimitado € considerado "fora” e ndo ha penalidades para nenhum dos dois. Pode-se
determinar um numero de pontos e quem 0 atingir serd o vencedor, enquanto o perdedor
cedera a vez a outro participante. A peteca pode ser qualquer coisa que tenha mais ou

menos 0 mesmo formato e pode ser feita com papel;

CARRINHO DE MAO - Trace duas linhas no chdo, uma de largada e outra de
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chegada. Os participantes dividem-se em pares e se colocam atras da linha de largada.
Todos contam até trés e um corredor de cada dupla se abaixa, estica as pernas para tras e
apoia as maos no chdo. O outro corredor levanta as pernas do parceiro e as duplas
comegam a correr, um com 0S pés e 0 outro com as maos. Quem cairvolta a posi¢cédo de

largada. Vence quem chegar a linha de chegada primeiro.

PEGA-PEGA - Brincadeira de corrida cujo objetivo é tocar em alguém para

transforma-lo em pegador. Quem for pego, pega;

DANCA DAS CADEIRAS ALTERNATIVA - Varias cadeiras serdo espalhadas pelo
local da atividade. Em cima de cada uma delas, haverd& uma bexiga. Todos estardo
vendados e uma musica animada deverd ser iniciada. Quando a mdsica parar, eles
deverdo procurar uma cadeira, sentar e estourar a bexiga que tiver na cadeira, sendo
guiados pelos jogadores da equipe que ndo estdo participando. Sempre havera uma

cadeira a menos. Quem sobrar, é eliminado. O jogo prossegue até surgir 0 campeao;

RODA-RODA - Podem brincar de 2 a 50 pessoas e a regra é sempre a mesma. Cada
uma pega nho braco do outro e forma uma roda. Ai, todos deverdo correr em sentido
horério, ou seja, correrdo rodando. Depois de alguns segundos, 0 mestre solta seus bracos

e todos cairdo, provocando boas gargalhadas;

PASSA BOLA - Os jogadores formam uma roda e, quando a musica estiver tocando,
passardo a bola de mao em mao. A musica € "La vai a bola, passando na roda, quem ficar
com a bola na méao, cai fora!". Quem tiver segurando a bola no "fora", € eliminado e a

brincadeira prossegue até sobrarem apenas dois, da onde saird o campeéo;

ESTATUA - Os jogadores formam uma roda e, rodando, cantam a musica: "O Circo
pegou fogo, palhaco deu sinal, acuda, acuda, acuda a bandeira nacional, Brasil, 2000, se
buliu, saiu!". No "saiu", os jogadores tém 5 segundos para escolherem a melhor posicdo
para ficarem estatuas. O mestre comeca a provocar e, quem se mexer, sai. Ganha quem

for mais resistente, que sera o proXimo mestre;

SOMBRA - E uma espécie de passeio sincronizado. Forma-se uma fila de pessoas,
uma atrds da outra, e o mestre fica na ponta. Tudo que o mestre fizer, os participantes

deverao fazer também. Aonde ele entrar, os outros deverdao entrar também. Se o mestre
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fizer exercicios corporais, posicdes e movimentos engracados, com certeza sera muito

divertido;

BOCA DE FORNO - Brincam: um mestre e os demais participantes. O dialogo €&

assim:

MESTRE: "Boca de forno"

DEMAIS: "Forno é"

MESTRE: "Vao fazer tudo que o mestre mandar?"

DEMAIS: "Vamos"

MESTRE: "E se nao fizer?"

DEMAIS: "Leva bolo"

Ai, o0 mestre manda os participantes buscarem algo. Quem trouxer primeiro, sera o

novo mestre, os demais, levardo palmadas. E assim por diante...

PASSA PRENDA - Os participantes formam uma roda e, conforme a contagem
regressiva, vao passando a prenda (que devera estar escrita em um pedaco de papel). O
mestre comeca a fazer a contagem e todos ajudam "10, 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1". O
participante que estiver com a prenda no 1, devera pagar o mico que esta escrito, mas nao

sera eliminado. Novas prendas séo colocadas na roda até a brincadeira se desgastar;

QUEIMADA - Todas as criangas deverao ficar em um espaco suficientemente grande
para que todos possam correr e se deslocar sem grandes riscos de choque. Elas receberao
um pedaco de giz e anotardo no chao ou na parede, seu nhome a letra Q (queimei), a letra
M (morri) e a letra S (salvei). O professor joga a bola de meia para o alto e esta dado o
inicio. Pode-se colocar uma musica para acompanhar o jogo. A crianca que pegar a bolas,
poderd no maximo dar 3 passos para arremessar a bola nos colegas. Caso ela queime
alguém este devera marcar o que houve e depois ficara sentado no lugar. A crianca que
atirou também devera marcar que conseguiu queimar o colega. Para salvar bastara que a
crianca deixe de JOGAR NO OUTRO e passe para quem estiver sentado (JOGAR PARA O
OUTRO). Esta entdo podera levantar e continuar jogando. Todos 0s acontecimentos

deverédo ser anotados para futura andlise e discussdo em grupo;

AMARELINHA - Brincam quantas criangcas quiserem e cada uma tem sua pedra.

Quando néo disputam na formula de escolha fala: - Primeira! (sera a primeira), Segunda!

11

INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES

Instituto Bombeiros de /
J Responsabilidade Social



Quem falar em segundo lugar seréd a segunda, assim sucessivamente.

1) Joga se a pedra na 12 quadra, ndo podendo pular nela. Vai com um pé soé, batendo
os dois pés no chao, na quarta e quinta casa e no céu sem fim.

2) Chutinho. Vai se chutando a pedra que foi jogada perto, antes da amarelinha, com
um pé so. A pedra ndo pode bater na risca, se errar passa para outra crianga até chegar
sua vez novamente.

3) Na terceira etapa, joga-se sem pedra. Com os olhos vendados diz: “ Pisei’? As
outras respondem: “_N&o”. Assim casa por casa até sua vez. Também na terceira casa é
com um pé so. E os dois pés na 42 e 52 casas.

4) Tirar casa - de costas joga-se a pedra para tras, onde cair, essa casa sera
excluida. Risca-se com giz a mesma, podendo pisar nela com os dois pés, sera

confeccionado trés baner’s 80 x2 mt de tapete amarelinha;

CORRIDA DE SACOS - Cada corredor deve entrar dentro de um saco de linhagem e
amarra-lo na cintura. E uma corrida de ida e volta. Na ida, vai de frente. Na volta, vem de

costas. Se cair, levanta e continua. Ganha quem chegar primeiro.

PETECOBOL - E idéntico ao Handebol (futebol com as m&os). Ha dois times e os
jogadores deverédo jogar a peteca para os companheiros. Quem segurar na peteca, recebe
cartdo vermelho, pois s6 vale bater a peteca pra cima, como todo jogo de peteca. Se a
peteca cair, vale pegar nela, mas devera lanca-la normalmente em até 5 segundos. Ao
invés de gols, existem duas regides do telhado limitadas, aonde a peteca devera bater para

fazer o gol. Ganha a equipe que fizer mais gols.

Instituto Bombeiros de /
Responsabilidade Social

O projeto ofertard kits de materiais para o desenvolvimento das atividades. O projeto

primaré pela aquisicdo dos materiais na especificacdo, com a melhor técnica e melhor precgo de

mercado conforme especificagbes de cada produto a ser adquirido. Cada kit contard com os

seguintes materiais: 1 (uma) garrafa - squeeze de agua, 1 (uma) camiseta, 1 (uma) Toalha de

rosto, 1 (uma) Mochila saco e 1 (uma) Viseira, 1 (um) colete de identificacdo do Centro.

Na hora da saida seréa ofertado outro kit lanche aos alunos participantes.

12
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Ressalto ainda que os recursos humanos deste termo de fomento, como previsto no

estatuto do Instituto Bombeiros de Responsabilidade Social — IBRES podem ter vinculo com a

instituicdo, seja como diretores ou voluntarios, sendo esses remunerados pelo projeto.

Para permitir o acompanhamento da execucao do projeto COPS no Parque a OSC

disponibilizara através do link:

https://drive.google.com/drive/folders/AImRcjpkBrEQBUgBDTDfgaNcnMgcU6Unk1?u

sp=share link

do Google Drive onde estara incluindo a cada semanalmente fotos e documentos

pertinentes ao projeto.

Esta OSC entende ser terminantemente proibida a inclusdo de logomarcas de

patrocinios diversos a logomarca da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer — SEL, em

todo e qualquer material adquirido com recursos advindos do Termo de Fomento, sob

pena de sofrer a glosa total

descumprimento a esta determinagéo.

2.7.2 - Equipe de RH

dos valores

referentes aos

itens adquiridos em

Profissional a o Carga
Profissional | Carga .
ser _ horéaria
Forma de .. |daOSCe horaria )
. _ | contratado ja gue sera
Funcéao Qnt. | contratagéo i remunerado |de _
tem vinculo 5 destinada
do RH ou Nao trabalho
com a OSC? ao
Remunerado | na OSC _
Qual? projeto
Coordenador 8hs 40 hs
01 MEI N&o N&o o
Geral diaria Semanal
Coordenador 8hs 40 hs
o 01 MEI N&o N&o o
logistica diaria Semanal
Assistente 8hs 40 hs
o _ 01 MEI N&o N&o o
Administrativo diaria Semanal
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2.8 BENEFICIOS E IMPACTOS GERADOS AO PUBLICO PELA PARCERIA

» Fortalecimento do vinculo entre os participantes e IBRES;

Y

Incentivar a pratica recreativa e ludicas dos alunos do projeto;
» Propiciar aos alunos dos COPS, uma experiéncia Unica organizada, como um meio de

incentivo a criatividade e lazer.

2.9 CONTRAPARTIDA SOCIAL

Contrapartida que iremos realizara serA um evento na abertura € um no
encerramento proporcionando um evento de lazer para os alunos participantes e tbm
ocorrera uma palestra para todos os alunos participantes, assim, o IBRES se
compromete a desenvolver atividades informativas através de palestras e de lazer para
as criancas durante a pratica de esporte nos dias da abertura e encerramente.

A contrapartida contard com 2 diarias de camas elasticas, sendo R$ 800,00 cada
e também 2 diarias de piscina de bolinhas, sendo R$ 500,00 cada de modo a atender
criancas com Deficiéncia e necessidades especiais, além de duas diarias de
barraquinha de suco, sendo R$ 800,00 cada, de algod&o, sendo R$ 200 cada e
cachorro quente, sendo R$ 800,00 cada para todos os alunos, totalizando uma

contrapartida no valor de R$ 6.200,00.

2.9CROQUI DO EVENTO

PARQUE DA CIDADE

<90 O

TERMENO DE
FERCUSSO

;f— sajoa 000 -
ACESSO = . J

PELO EIXO &

MOMNUMENTA



: A Instituto Bombeiros de
y Responsabilidade Social
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Endereco: SRPS - Asa Sul, Brasilia - DF, 70635-815 - Coordenadas: 15° 48' 1.236" S 47° 54' 28.081" O

3.CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Materiais e Uniforme

R$1.400,00

27/12/2023

15/03/2024

Recursos Humanos

R$11.859,90

27/12/2023

15/03/2024
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Material esportivo R$155.561,75 27/12/2023 | 15/03/2024
Loca¢do de estruturas e Equipamentos RS89.262,20 27/12/2023 | 15/03/2024
Alimentacio R$86.939,20 01/03/2023 | 15/02/2024

1 Parcela Dezembro R$205.023,05 2 Parcela Janeiro R$ 140.000,00

4. DESEMBOLSO DA ENTIDADE: PAGAMENTO DE RH E DE FORNECEDORES

O desembolso da entidade diz respeito a periodicidade dos pagamentos que serdo
realizados. Cabe a entidade realizar a gestdo das suas contratacfes visando a correta
aplicacéo de recursos publicos.

Nos casos de projetos continuados (desenvolvimento de atividades acima de 03 meses)
€ necessario que o pagamento das acdes seja mensal, ou por atividade realizada (ex:
pagamento de arbitragem por jogo; locacéo de equipamento por evento).

A aquisicdo de materiais que visam o desenvolvimento pleno do objeto (material
esportivo, lanche, uniforme, etc.) deve ser fracionada, permitindo a OSC a identificacédo real do
quantitativo a ser adquirido.

Para projetos continuados (desenvolvimento de atividades acima de 03 meses): no que
compete a contratacdo de Recursos Humanos a Entidade Declarara ter ciéncia do disposto no

paragrafo 3° e 4° do art. 30 da Portaria 98/2020, a saber:

§ 3° Para a execucdo da parceria em atividade continua, as atividades
finalisticas da OSC definidas no § 1°, devem ser executadas pessoalmente
pela entidade, em carater “intuitu personae” da relacao juridica, sendo vedada
a subcontratacdo nesses casos, exceto para servicos acessorios e
complementares.

§ 2° Considera-se atividade continua aquela que ultrapassar trés meses de

duracéo.

Quanto a movimentacao financeira, ressalta-se que no Decreto n°® 37.843 de 13/12/2016,

o qual regulamenta a aplicacdo da MROSC no Distrito Federal, no Artigo 38, estabelece:

16

INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES



Y\ Instituto Bombeiros de /
5§ Responsabilidade Social

Art. 38. A movimentacdo de recursos da parceria sera realizada mediante

transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e os
pagamentos serdo realizados por crédito na conta bancéaria dos fornecedores
e prestadores de servicos, uso de boleto bancéario ou cheque nominal.

8 1° Podera ser admitida, excepcionalmente, a realizagdo de pagamento em
espécie, limitado a R$ 1.000,00 por operacdo, quando configurada
peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao territorio de determinada
atividade ou projeto, desde que:

| —haja essa previséo no plano de trabalho aprovado; ou

Il —seja conferida autorizacdo em decisdo motivada do administrador publico,

a partir de solicitacdo formal da organizacao da sociedade civil.

Marcar as opc¢Oes abaixo:
(X) Dou ciéncia do acima informado
(X) Nao havera pagamento em espécie

() Havera pagamento em espécie. Sendo as despesas a segulir:

4.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA ENTIDADE

Cronograma de Desembolso
Meta | Etapa/Fase Especificacéo valor Més
_ _ . RS DEZEMBRO
1.1 Material de Divulgacao
2023
_ RS DEZEMBRO
1.2 Equipe de RH
2023
_ RS DEZEMBRO
Meta 1 1.3 Servigos
2023
Aquisicao de Material DEZEMBRO
1.4 AIsts | R$
Esportivo e Uniforme 2023
o _ RS DEZEMBRO
15 Aquisicao de Uniformes
2023

17
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1.6

Alimentacéao

R$

MARCO
2024

5. PLANILHA DE MATERIAIS/SERVICOS NAO CONTEMPLADOS PELO FOMENTO

(FONTE DE RECEITA DIVERSA)

Descricao

Unid.

Quant
idade

Valor
unitario

Valor Total

Fonte
de
Custei
0

Receita (O
item
contratado
iragerar
receita?
Indicar
valor)

Despesa
(Se oitem
contratad

0 gerar

receita

indicar o

itemem

que o
recurso
sera
utilizado)

Cama eléastica: Locacédo 02
(duas) CAMAS ELASTICAS
com 01 (um) monitor
responsavel por CAMA
ELASTICA, pelo periodo de
04 (quatro) horas,CAMAS
ELASTICAS de 4,3 metros
de diametro, para criangas
de até 12 anos. Capacidade
minima de 03 criangas por
vez, com

escada e com protecdo lateral

Diaria

R$
800,00

R$ 1.600,00

NAO

NAO

Piscina de bolinhas:
Locagdo de 01 (uma)
PISCINA DE BOLINHAS
com 01 (um) monitor
responsavel, pelo periodo
de 04 (quatro) horas
TAMANHO aproximado de
3x3 metros destinados a
criangas de até 8 anos.

Com bolinhas suficientes para
cobrir o espaco.

Diaria

R$
500,00

R$ 1.000,00

NAO

NAO

Barraquinha de
Locacdo de 02 (duas)
BARRAQUINHAS DE
SUCO (refresco artificial),
fornecimento ilimitado para
os alunos, durante o periodo
de 04 (quat o) horas com a
presenca de 01 (um)
monitor para
cada barraquinha.

Suco:

Diaria

R$ 800,00

R$ 1.600,00

NAO

18
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Barraquinha de cachorro |Diaria 2 NAO
quente: Locacdo de 02
(duas) BARRAQUINHAS R$ 800,00 R$ 1.600,00
DE CACHORRO
QUENTE, fornecimento
ilimitado para alunos,
durante o periodo de 04
(quatro) horas com a
presencga de 01 (um) monitor
para

cada barraquinha.

Barraquinha de algodao Diaria 2 NAO
doce: Locacédo de 02(duas)

BARRAQUINHAS DE R$ 200,00 R$ 400,00
ALGODAO DOCE,
fornecimento ilimitado aos

alunos,
com a presenca de 01 (um)
monitor para cada

barraquinha.

VALOR TOTAL DO TERMO DE FOMENTO: R$ 6.200,00

19
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5.1 Planilha Termo de Fomento

Impresséo e aplicacdo de Banner em Lona vinilica 440

Material utilizado para a divulgacdo e

111 gramas, com impresséao 4/0, no formato 1,20 m X 1,00 Unidade 9 R$ R$ 900.00 identificacdo visual do torneio. Sendo: 09

o m, acabamento ilhdis, instalado no local do evento para 100,00 ! unidades backdrop x R$ 100,00 totalizando R$
divulgacédo de transparéncia da osc. 900,00.

Impressdo e aplicagdo de Backdrop em Lona vinilica RS Material utilizado para a divulgacdo e

1.1.2 440 gramas, com impressdo 4/0, no formato 3,0m X Unidade 1 500 00 R$ 500,00 |dentificagdo visual do torneio. Sendo: 01

2,5m, acabamento ilhéis, instalado no local do evento.

unidade backdrop x R$ 500,00

1.2.1

1 Coordenador Geral do Projeto (40 horas semanais)

Diaria

10

R$
465,32

R$
4.653,20

Responséavel por coordenar todos os aspectos
0 projeto em todas as suas etapas para que
le se efetive conforme o planejado. Ele
esenvolverd e acompanhara o planejamento,

divulgacdo, a execucdo e a entrega dos

produtos de todas as etapas do projeto, e

prestacdo de contas com apoio da assessoria
ontdbil e coordenador administrativo. A

remuneracdo do coordenador é baseada na

uantidade de dias de evento + 1 dia de
preparacdo por evento, logo 5 diarias de
xecucdo e 5 diaria de preparacéo.

20
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1 Coordenador de Logistica (40 horas semanais)

Diaria 1 10

R$
450,00

R$
4.500,00

Responsavel por: supervisionar a logistica,
montagem e execuc¢do do projeto; coordenar a
montagem  da  estrutura; garantr 0
funcionamento adequado das instalagbes;
orientar a equipe de trabalho, garantindo o
bom funcionamento e 0 melhor
aproveitamento  do  staff/monitores. A
remuneracdo do coordenador é baseada na
guantidade de dias de evento + 1 dia de
preparacdo por evento, logo 5 diarias de
execucdo e 5 diaria de preparacéo.

1.2.3

1 Auxiliar Administrativo (40 horas semanais)

21

Diaria 1 10

R$
270,67

R$
2.706,70

Responsaveis por auxiliar nas demandas
administrativas do projeto, que envolvem o
planejamento e controle. Nao sera exigido
formacdo académica. A remuneracao do
colaborador é baseada na quantidade de dias
de evento + 1 dia de preparagdo por evento,
logo 5 diarias de execugdo e 5 didria de

preparagao.
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CAMISAS PARA COORDENACAO E
COLABORADORES - Confeccéo de camisetas
personalizadas para os coordenadores e

4

Serdo distribuidas 24 camisetas
padronizadas aos profissionais
envolvidos, a camiseta valoriza a identidade

colaboradores, 100% sublimadas em tecido dryfit, 50% . R$ R$ . X :
211 poliamida e 50% poliéster, comsublimacao de alta Unidade 24 24 40,00 960,00 wsualhdo projeto, l;em~cozné110 argpléia Od
qualidade, costura reforcada, etiqueta termo transfer, recon emmgntq.( erao & unidades de
. : . camisetas divididas nos tamanhos P, M, G,
modelagem anatébmica, etiqueta de produto oficial. GG)
Adquirido com recurso do convénio. '
Serdo distribuidas 1.800 camisetas
Camiseta, Manga curta raglan, gola costurada em padronizadas para cada aluno inscrito no
malha PV canelado com acabamento em V, cor a projeto, a camiseta valoriza a identidade visual
definir, personalizada em serigrafia & base dagua : R$ R$ do  projeto, bem como amplia o
212 (frente/costas), Material: Meia malha PV anti- pilling Unidade 1.800 | 1.800 32,00 57.600,00 feconhecimento. (Serdo 1.800 unidades de
67% poliéster e 33% viscose. Tamanhos PP, P, M, G, camisetas divididas nos tamanhos P, M, G,
GG, XG, XGG GG e EGG). Sendo: 1.800 camisetas x R$
29,90 = R$ 57.600,00.
Os coletes serdo utilizados nos jogos de
Colete de identificacdo do Centro. Colete Reforcado queimadas para diferenciar os times e para
213 100% Poliéster. Dimensfes aproximadas: 60x40 cm Unidade 360 360 R$ R$ identificar os centros olimpicos. Serdo 40
o Tamanhos. P, M, G. Coletes personalizados para cada 20,00 7.200,00 (oletes por Centro Olimpico x 09 Centros
unidade do projeto. Olimpicos x R$ 20,00 valor unitério.
[Totalizando: R$ 7.200,00.
Sera fornecido uma mochila saco esportiva
MOCHILA SACO - Confeccionada em poliéster, possui R para uso de cada I?"“”O no desenvolv_lmento
2.1.4 compartimento externo e alga em corda. Dimensdes: 40 Unidade 1.800 |1.800 $ RS do pr.01eto. Totalizando  1.800 unidades.
24,00 43.200,00 [Sendo:
cm x 25 cm. 1.800 unidades x R$ 24,00 valor unitario por
mochila = 43.200,00
Sera fornecido um Squeeze para uso de cada
RS RS aluno no desenvolvimento do projeto.
2.15 Squeeze de plastico de 500 ml, personalizado. Unidade 1.800 |1.800 900 16.200.00 Totalizando 1.800 unidades. Sendo: 1.800

unidades x R$ 9,00 valor unitario = R$

16.200,00.

VALOR TOTAL DA ETAPA 2.1 - KIT ALUNO

R$
125.160,00
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Bolas de Queimada composicao: borracha, peso 350-

4

221 370g, circunferéncia 65-67 cm, constru¢éo vulcanizada, Unidade 10 10 RS RS 10 I_30Ias para serem utilizadas durante o
B ) 50,00 500,00 |projeto. .
miolo: capsulas sis, gomos.
Peteca, modelo confeccionado em EVA, com penas : R$ R$ - .
2.2.2 Coloridas , aprova pelo INMETRO. Unidade 10 10 114,20 1.142.00 10 Petecas para realiza¢do da modalidade.
Jogos Dominé Profissional de Pvc, tamanho médio
espessura 1cm com Esfera em aco, 28 pegas.
aracteristicas: Jogos de domind para realizagao da
| Domind
2.2.3 omint de PVC Unidade 10 10 RS RS modalidade, Totalizando: 10 jogos de dominé
-3 Cm de largura 131,84 1.318,40
. x 131,84 = RS 1.318,40
+ 6 Cm de comprimento
- 1 Cm de espessura
- Pintado com tinta automotiva.
I : : Jogo de dama para realizagdo do campeonato
224 Aql:;?'fjao Jogos' de Damta, .t;t;u)lezlrgoxe;n mat<':le|r: Unidade 10 10 12';%0 1 258500 da modalidade, Totalizando: 10 jogos de dama
medindo aproximamente : centimetros. , .200, x R$ 120,00 = 1.200,00
Crondmetros para serem utilizados durante a
295 Cronémetro Digital de Tempo — manual (marcagdo de Unidade 5 5 R$ R$ realizacdo do projeto. Totalizando: 05
o tempo) 37,37 186,85 crondmetros para os arbitros x R$ 37,37 (valor
unitario) = R$ 186,85.
Apitos para serem utilizados durantes a
. . R$ R$ realizacdo do projeto, Totalizando: 05 apitos
226 AApito Fox Shark 40 Unidade > 5 79,00 395,00 |para os arbitros x R$ 79,00 (valor unitario) =

R$ 395,00.
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4

Sacos para corrida para serem utilizados

. . R$ R$ durantes a realizacdo da modalidade,
221 Sacos para corrida de sacos Unidade >0 50 29,13 1.456,50 [Totalizando: 50 sacos para corrida x R$ 29,13
(valor unitario) = R$ 1.456,50.
Bolas de handeball profissional, peso: 400-440g,
circunferéncia: 62-64cm, gomos: 8, composicdo: PU, RS RS Bolas para serem utilizadas durante a
2.2.8 construcdo: Termotec, Cdmara: 6D, sistema de forro: Unidade 20 20 186 85 373700 realizacéo da modalidade. Totalizando 20

224

Termofixo, camada interna: neogel, processo extra:
dupla colagem, miolo: capsula SIS.

Medalhas Fundidas em liga metdlica de zamak, com
tamanho de 100mm e centro liso com 60mm de
diametro com um ramo lateral e detalhes texturizados
metalizado suporte para fita com 2,5cm de largura a
medalha vem acompanhada com fita
personalizadacom?2,5cm de largura, cunhada
personalizada

com a logo do evento.

Unidade

1800

1800

R$
11,37

R$
20.466,00

unidades x R$ 186,85 = R$ 3.737,00.

Medalhas de participacdo para todos os
competidores inscritos no projeto. Sendo:
1.800 alunos x R$ 11,37 valor unitério por
medalha = R$ 20.466,00
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4

Servico de locagdo 02 Tenda montada no local de
5x5m. Confeccionadas em tubos de aco carbono

Tendas para a realizacdo e organizacao do

. o R$ R$ projeto, Totalizando: 02 tendas por 5 dias de
s gﬁi\il_ﬂgfg\dgh:ﬁB:’:\l/bézr:ﬁ?_rgic:irﬁ agsglo(rpettr:rtg\;nnetgtg Piaria 10 500,00 5.000,00 gvento = quantitativo de 10 diarias. 10 diarias
' 9 X R$ 500,00 = R$ 5.000,00.
chama).
Servico de locagdo 01 Tenda montada no local de o o
10x10m. Confeccionadas em tubos de ago carbono Ter_lda para a reallz:?tgao € organizacao do
: - R$ R$ projeto, Totalizando: 01 tenda por 5 dias de
3.1.2 galvanizado, lona branca reforgada comtratamento Diaria 5 _ itativo d didri diri
anti-mofo, anti-UV e auto- extinguivel (retardante a 700,00 3.500,00 levento = quantitativo de 05 diarias. 05 diarias
' X R$ 700,00 = R$ 3.500,00.
chama).
Locagédo de 2 banheiros quimicos modelo standard + - - ~
LIMPEZA, caracteristicas gerais: caixa de dejetos com Eer:;o _u'uhzadgs_ 10 diarias d? Iocgga(;) de 0.2
assento, porta papel higiénico, piso antiderrapante em o R$ R$ anneiros quimicos para realizacdo do projeto.
3.1.3 ! NN . Diaria 10 Totalizando: 10 Diarias x 02 unidades de
polietileno, natural, mictorio, teto translicido, fechadura 250,00 2.500,00 . L o
. el X - banheiro quimico x R$ 250,00 valor da diéria.
de identificacdo (masculino/feminino), ponto de )
N - . Totalizando R$ 2.500,00.
ventilacdo metal com sinalizador (livre/ocupado).
Locacdo de SONORIZACAO: Equipamento de som
Locacao, através de empresa especializada, de 01 (um)
equipamento de som para ambiente externo, inclusos: Equipamento de sonorizagao utilizado durante
314 01 (um) DJ operador, 01 unidade de mixer, 01 (um) Diaria 5 R$ R$ 0 evento para as apresentacdes e divulgacao
o unidade de mesa de som equalizada com 12 canais no 1.800,00 | 9.000,00 [de informacdes pertinentes dos torneios.
minimo, 04 (quatro) unidades de caixas de som 500W Totalizando: 05 x 1.800,00 = R$ 9.000,00.
RMS e 04 (quatro) unidades de microfones. Diaria de 8
(oito) horas. Médio Porte.
25
INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES




( A Instituto Bombeiros de
H Responsabilidade Social

4

Locacédo de Jogo de Mesa e cadeira para
realizacéo da modalidade de doming, dama,
atendimento ao publico em geral e para o

3.15 Iéomc%(f;\;igg é% ?gs de Mesa com 4 (quatro) Cadeiras, Diaria 450 12F? go 5 4(F;O$ 00 encerramento d_o projeto. Seréf) no _total 360
alunos + 4 cadeiras por mesa = 90 jogos de
mesa por dia x 05 dias de projeto. Totalizando:
450 x R$ 12,00 = R$ 5.400,00

TELAO
Aluguel de paineis de led P3 .91
3m x 3m . O painel de led é o principal item de
Dimensdes total : 3m x3mx 8,5 cm ambientacdo do evento. Nele séo
316 comprimento / altura / espessura Diaria 5 R$ R$ apresentadas informagdes pertinentes do
- Quant de led : 393.216 LEDS 2.500,00 |12.500,00 projeto, sendo portanto, necessario que seja
Encapsulamentos dos LEDS : SMD de alta definicdo. 5 diarias x valor unitario R$
2121 2.500,00 x 5 diarias = R$ 12.500,00
Conf de cores: full color
Consumo : média 2.640w/h
Equipamento de estrutura utilizado durante o
318 Estrutura em aluminio Q15 para montagem de Portico Diaria 5 R$ R$ evento para as apresentacdes e divulgacao de
" (testeira), medindo: 4,0m altura X 2,5m largura. 400,00 2.000,00 jnformacgdes pertinentes do projeto.
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Totalizando: 05 x 400,00 = R$ 2.000,00.
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1 Assessoria Juridica

SERVICO

R$
5.500,00

R$
5.500,00

4

Sera o profissional que prestara o servigo de
assessoria juridica, responsavel por alinhar
todas as questdes juridicas emergentes a
realizacdo do projeto, bem como orientar e
fiscalizar o projeto quanto ao cumprimento de
normas legais do estatuto do idoso e lei geral
do esporte, responsavel também pelo respaldo
tributario da OSC quanto aos recursos
recebidos e gastos oriundos do projeto.
Servico avaliado conforme tabela de
honorarios da OAB/DF item 116 em R$
3.697,10 no més de Dezembro de 2023
projeto= R$ 5.500

3.2.2

1 Assessoria Contabil

SERVICO

R$
2.790,00

R$
2.790,00

Sera um profissional que ira fazer a
contabilidade fiscal das notas ficais de todo
evento e elaboracdo do relatério de prestacao
de contas. Serd 01 assessoria contabil x 01
més x R$ 2.790,00 remuneracao mensal,
Totalizando: R$ 2.790,00.

3.2.3

1 Web Designer

SERVICO

R$
3.350,00

R$
3.350,00

Servicos e Produtos que serdo entregues: 1)
Criacdo de toda identidade visual e demais
artes visuais e pecgas publicitarias; 2)
AtualizacBes de Site com adequacéo das
pecas publicitarias/comunicacao para insergao
no site e aplicativos. Sendo: 1 servico

3.2.4

Equipe de fotografia e filmagem- contratacéo de

que fornecerd profissionais e equipamentos de

alta resolucéo.

pessoa juridica para servigco de cobertura fotografica e
filmagem do projeto. Servico este prestado por empresa

qualidade e entregar as fotos flmagem em HD e em

SERVICO

R$
3.000,00

R$
3.000,00

Profissional responsavel pela cobertura
fotografica do projeto visando dar
transparéncia e Prestagcdo de contas do
projeto a sociedade com divulgacéo. A
empresa devera atender durante 01 més,
totalizando R$ 3.000,00.

27
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SERVICO DE STAFSS - Equipe de apoio no
controle das realizacbes do evento. Atuardo em

4

Ser& destinado, sera necessério 36 sttafs por

3.25 funcbes diversas auxiliando os professores. Cuidardo Diaria 90 RS RS dia de evento x 5 dias de evento = 90 diarias
o s - 180,77 16.269,30 X
dos materiais, organizacdo das atividades no parque de staff ao total do projeto.
e conservacgdo da ordem nos espag¢os dos jogos.
SERVICO DE BRIGADISTA -  Profissionais 3 Brigadista para acompanhar o evento
3.2.6 gue fardo os z,at_endlmentOS € Primeiros  socorros, Diaria 15 RS RS Totalizando: 05 diarias x 3 brigadistas x R$
quando necessarios, aos beneficiarios e publico 200,00 3.000,00 S
~ L . 200,00 valor referente a diaria = R$ 3.000,00.
em geral. Serdo 3 profissionais para cada dia.
Para limpeza geral de todos os espacos antes
e apés o0 evento, incluindo banheiros e
2 Auxiliares de Limpeza Prestador responsavel por iNSumos - gerais de limpeza (com(_): baldes,
o i ~ . - R$ R$ lixeiras, rodos, vassouras, desinfetantes,
3.2.7 auxiliar na limpeza e conservacéo do local e ambiente. Diaria 10 170.00 1.700.00 . higini e h .
Responséavel pela organizacao fisica do espaco 8hs/dia ' T Papels NIgIENICos, - papels toalha, agua
sanitaria,detergente, etc.) Sendo; 2 agentes de
limpeza x 05 diarias x R$ 170,00 por diaria =
R$ 1.700,00.
Profissional responsavel por planejar individual
e coletivamente o trabalho a ser desenvolvido,
328 03 Professores de Educacao Fisica, responsaveis Diaria 15 R$ R$ ::5 (Iausul\;eé e Sobservando di neces&dader étiig
- pelas gincanas, sendo 1 para cada nucleo. 300,00 4.500,00 quag b

educativa. Sendo: 3 profissionais por dia x 5
diarias
X R$ 300,00 = R$ 4.500,00.
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Servigo de locagcdo de ambulancia tipo “D” com
tripulacdo-UTE mdvel: Ambulancia equipada de acordo
com as normas da vigilancia sanitaria, (conforme
portaria MS n° 2.048/02). Descrigéo da tripulagéo: 01
enfermeiro/técnico de médico/enfermagem e um
motorista/socorrista.

Transporte COP BRAZLANDIA - PARQUE: aluguel de

Diaria

R$
1.850,58

R$

R$
9.252,90

R$

4

Servico de ambulancia UTE para acompanhar
0 evento para socorro a qualquer participante
do projeto. Totalizando 05 diarias x R$
1.850,58 =R$ 9.252,90.

41.1 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diaria/km?
locais de competicéo. 500,00 2.500,00
Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessérias 5 viagens ao total do projeto.
Transporte COP ESTRUTURAL - PARQUE: aluguel de R$ R$
4.1.2 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diaria/km? 50000 2 500.00
locais de competicéo. ' T
Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessarias 5 viagens ao total do projeto.
Transporte COP RECANTO - PARQUE: aluguel de RS RS
L I )
4.1.3 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diaria/km 500,00 2.500,00

locais de competicéo.

Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessdrias 5 viagens ao total do projeto.
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Transporte COP SOBRADINHO - PARQUE: aluguel de
4.1.4 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diaria/km? 1 5
locais de competicéo.

R$ R$
500,00 2.500,00

Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessarias 5 viagens ao total do projeto.

Transporte COP PARQUE DA VAQUEJADA -
4.1.5 PARQUE: aluguel de 6nibus para o transporte dos Diéria/km? 1 5
alunos/atletas para os locais de competicéo.

R$ R$
500,00 2.500,00

Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessarias 5 viagens ao total do projeto.

Transporte COP SETOR O - PARQUE: aluguel de
4.1.6 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diaria/km? 1 5
locais de competicéo.

R$ R$
500,00 2.500,00

Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessérias 5 viagens ao total do projeto.

Transporte COP GAMA - PARQUE: aluguel de énibus

. . R$ R$
2
4.1.7 para o t.ra~nsporte dos alunos/atletas para os locais de Diaria/km 1 5 500,00 2.500,00
competicéo.
Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessarias 5 viagens ao total do projeto.
30

INSTITUTO BOMBEIROS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL - IBRES




A Instituto Bombeiros de
H Responsabilidade Social

Transporte COP SANTA MARIA - PARQUE: aluguel de

4

L L R$ R$
4.1.8 onlb_us para o traps:porte dos alunos/atletas para os Diaria/km? 1 5 500,00 2.500,00
locais de competicéo.
Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo
necessarias 5 viagens ao total do projeto.
Transporte COP PLANALTINA - PARQUE: aluguel de R$ R$
L o )
419 Onibus para o transporte dos alunos/atletas para os Diéria/km 1 5 500,00 2.500,00

421

locais de competic&o.

KIT LANCHE: 01(um) Suco de Caixinha com 200ml; 01
(um) Sanduiche de pao de hamburgués com presunto e
queijo mussarela; 01 (uma) Fruta da época; 01 (um)
bolinho doce, servido em embalagem individual de no
minimo 45g. O lanche deve ser servido em embalagem
individual e descartavel.

Unidade

4.420

4.420

R$
13,00

R$
57.460,00

Transporte para os alunos do COPS se
deslocarem para o Parque da cidade, sendo

necessarias 5 viagens ao total do projeto.

Ser4 fornecido para os alunos um KIT
LANCHE, totalizando = 4.420 kits lanches.
Totalizando: R$ 13,00 x 1.800 = 57.460,0.
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As aguas serdo distribuidos entre os 5 dias
durante as atividades do Projeto. Sera
destinado 4 copos de agua por aluno por dia x
5 eventos, totalizando = 7.270 copos de agua.
Totalizando: R$ 0,96 x 7.270 = R$ 6.979,20

Agua mineral Sem Gas em Copo. Agua em Unidade 7970 |7.270 R$ R$

422 copo identificadas no rétulo, 200 ml. 0,96 6.979,20

6 DIVULGACOES E IDENTIFICACOES DO EVENTO
A divulgacéao sera feita através de Midias Sociais da através do facebook do IBRES e Site: www.ibres.org.br com fotos que seréo tiradas,

com Banner a ser produzido por este termo de fomento e que serdo colocados nos locais onde acontecerdo as competi¢cdes, durante
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todo periodo de realizagéo.

7. Previsdo de Receitas

PREVISAO DE RECEITAS (inclusive recursos complementares)

QTD. Nome Receitas
1 Emenda Parlamentar R$ 345.023,05
2 Inscricao R$ 6200,00

Brasilia - DF,03/05/2023Total

R$ 351.223,05

S
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froon foapslne,

GENIO CESAR NOGUEIRA
Presidente do IBRES
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